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HMNEX#H A,

ACT CONSTITUTIV
SOCIETATEA DE TRANSPORT BUCURESTI STB S.A.
SOCIETATE PE ACTIUNI

incheiat intre:

MUNICIPIUL BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI,
persoand juridici roméné de drept public, cu sediul in Bucuregti, Bd. Regina Elisabeta nr. 47, sector

$i
JUDETUL ILFOV prin CONSILIUL JUDETEAN ILFOYV, persoani juridici romén de drept
public, cu sediul in Bucuresti, str. Gh. Manu nr. 18, sector I, avind Cod de Identificare Fiscalid

care se angajeaza ca prin repreprentantii sai legali sa constituie Societatea pe actiuni ce va purta
numele de ,SOCIETATEA DE TRANSPORT BUCURESTI STB S.A.”, rezultata din
reorganizarea Regiei Autonome de Transport Bucuresti — R.A. cu rol de operator pentru serviciile
locale de transport public.

Art. 1 DENUMIREA SOCIETATII

1.1. Denumirea societ#fii este SOCIETATEA DE TRANSPORT BUCURESTI STB S.A.,
denumire inregistrats la Registrul Comertului Bucuregti, conform dovezii privind disponibilitatea firmei
nr. din data de

1.2. In toate actele si scrisorile emandnd de la societate, denumirea societiii va fi urmati de
cuvintele "societate pe actiuni" sau de initialele "S.A.", sediul social, capitalul social, precum si
de numiirul de inmatriculare la Registrul Comertului i codul unic de inregistrare.

1.3. Societatea poate stabili ca emblemi o reprezentare grafici care si fie utilizati in relatiile
comerciale.

Art.2 FORMA JURIDICA A SOCIETATII
2.1. Societatea SOCIETATEA DE TRANSPORT BUCURESTI STB S.A. este o societate pe

actiuni.
2.2, Societatea este persoani juridic de drept romén constituitii cu participare roména si 15i desfisoara
activitatea conform prevederilor prezentului Act Constitutiv §i in conformitate cu prevederile legale

referitoare la societiitile comerciale, in vederea realizirii obiectului siu de activitate gi a indeplinirii
obiectivclor societ#tii astfel cum sunt acestea stabilite prin prezentul Act Constitutiv.

2.3. Obligatiile sociale ale societdfii sunt garantate cu patrimoniul social.



Art. 3 SEDIUL SOCIETATII
3.1. Sediul societ#ii este in Roménia, Municipiul Bucuresti, sector 1, Bd. Dinicu Golescu, nr.1.

3.2. Societatea va putea infiinta sau desfiinta sedii secundare - sucursale, agentii, reprezentante sau alte
asemenea unitati fira personalitate juridica, prin horérére a Adunirii generale extraordinare a
actionarilor.

3.3. Sediul societitii poate fi mutat, in conditiile legii, in baza hotararii Adunirii generale extraordinare
a actionarilor.

Art.4 DURATA SOCIETATI

4.1. Societatea se constituie pe durati nelimitatd, incepind cu data inmatriculdrii in Registrul
Comerfului.

4.2. Societatea are personalitate juridici de la data inmatriculiirii ei in Registrul Comertului.

Art. 5 OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATI a
5.1. Domeniul principal de activitate al societatii este: o
Alte transporturi terestre de calitori - cod CAEN 493.
Activitatea principali a societitii:
“Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de ciilitori“ - cod CAEN 4931.

5.2. Activititi secundare ale societafii - cod CAEN:

2529 - Productia de rezervoare, cisterne §i containere metalice

2660 - Fabricarea de echipamente pentru radiologie, electrodiagnostic si electroterapie
2811 - Fabricarea de motoare si turbine (cu exceptia celor pentru avioane, autovehicule si
motociclete)

28272 - Fabricarea echipamentelor de ridicat i manipulat

2892 - Fabricarea utilajelor pentru extractie i constructii @
2910 - Fabricarea autovehiculelor de transport rutier , ﬂ
2920 - Productia de caroserii pentru autovehicule; fabricarea de remorci si semiremorci

2932 - Fabricarea altor piese si accesorii pentru autovehicule si pentru motoare de autovehicule
3020 - Fabricarea materialului rulant

3091 - Fabricarea de motociclete

3099 - Fabricarea altor mijloace de transport n.c.a.

3101 - Fabricarea de mobili pentru birouri §i magazine

3250 - Fabricarea de dispozitive, aparate §i instrumente medicale si stomatologice
3299 - Fabricarea altor produse manufacturiere n.c.a.

3311 - Repararea articolelor fabricate din metal

3312 - Repararea masinilor

3313 - Repararea echipamentelor electronice si optice

3314 - Repararea echipamentelor electrice

3317 - Repararea §i intrefinerea altor echipamente de transport n.c.a.

3319 - Repararea altor echipamente

3320 - Instalarea masinilor si echipamentelor industriale
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3512 - Transportul energiei electrice

3513 - Distributia energiei electrice

3514 - Comercializarea energiei electrice

3700 - Colectarea si epurarea apelor uzate

3811 - Colectarea degeurilor nepericuloase

3812 - Colectarea degeurilor periculoase

3821 - Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase

3822 - Tratarea si eliminarea degeurilor periculoase

3831 - Demontarea (dezasamblarea) masinilor si echipamentelor scoase din uz pentru recuperarea
materialelor

3832 - Recuperarea materialelor reciclabile sortate

3900 - Activitafi si servicii de decontaminare

4120 - Lucriri de constructii a clidirilor rezidentiale §i nerezidentiale

4211 - Lucriri de constructii a drumurilor §i autostrizilor

4212 - Lucriri de constructii a ciilor ferate de suprafati si subterane

4213 - Constructia de poduri §i tuneluri

4221 - Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide

4222 - Lucriri de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicafii

4299 - Lucriri de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a

4321 - Lucriri de instalatii electrice

4322 - Lucriri de instalaii sanitare, de incilzire §i de aer conditionat

4329 - Alte lucriri de instalatii pentru constructii

4399 - Alte lucriiri speciale de constructii n.c.a.

4511 - Comert cu autoturisme §i autovehicule ugoare (sub 3,5 tone)

4519 - Comert cu alte autovehicule

4520 - Intretinerea si repararea autovehiculelor

4531 - Comert cu ridicata de piese §i accesorii pentru autovehicule

4532 - Comert cu aminuntul de piese §i accesorii pentru autovehicule

4643 - Comert cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodaresc, al aparatelor de radio si
televizoarelor

4646 - Comert cu ridicata al produselor farmaceutice

4647 - Comert cu ridicata al mobilei, covoarelor i a articolelor de iluminat

4652 - Comert cu ridicata de componente si echipamente electronice si de telecomunicatii
4671 - Comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi i gazosi $i al produselor derivate
4677 - Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor

4711 - Comer} cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vinzare predominanti de produse
alimentare, biuturi §i tutun

4719 - Comerf{ cu amanuntu! in magazine nespecializate, cu vinzare predominanti de produse
nealimentare

4741 - Comert cu amanuntul al calculatoarelor, unitatilor periferice si software-ului in magazine
specializate

4742 - Comert cu amanuntul al echipamentului pentru telecomunicatii in magazine specializate
4752 - Comery}, cu amanuntul al articolelor de fierdrie, al articolelor din sticli si a celor pentru
vopsit, in magazine specializate

4753 - Comert cu amanuntul al covoarelor, carpetelor, tapetelor si a altor acoperitoare de podea, in
magazine specializate

4759 - Comert cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al articolelor de uz casnic n.c.a.,
in magazine specializate

4761 - Comert cu amanuntul al cartilor, in magazine specializate

4762 - Comert cu amanuntul al ziarelor si articolelor de papetirie, in magazine specializate
4764 - Comer{ cu amanuntul al echipamentelor sportive, in magazine specializate



4765 - Comert cu aménuntul al jocurilor $i jucariilor, In magazine specializate

4776 - Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor, comert cu amanuntul al animalelor
de companie si a hranei pentru acestea, in magazine specializate

4777 - Comerf cu aménuntul al ceasurilor i bijuteriilor, in magazine specializate

4778 - Comer; cu amanuntul al altor bunuri noi, in magazine specializate

4779 - Comert cu aménuntul al bunurilor de ocazie vandute prin magazine

4781 - Comer; cu aminuntul al produselor alimentare, bauturilor si produselor din tutun efectuat
prin standuri, chiogcuri §i piete

4782 - Comert cu amanuntul al textilelor, imbricimintei si incil{imintei efectuat prin standuri,
chioscuri si piefe

4789 - Comert cu amanuntul prin standuri, chioscuri si piete al altor produse

4791 - Comert cu amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet

4799 - Comert cu amanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chioscurilor si pietelor
4939 - Alte transporturi terestre de calitori n.c.a

4941 - Transporturi rutiere de marfuri

4942 - Servicii de mutare

5210 - Depozitari

5221 - Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre

5224 - Manipulari

5520 - Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurtd durati

5590 - Alte servicii de cazare

5610 - Restaurante

5621 - Activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente

5629 - Alte servicii de alimentatie n.c.a.

5811 - Activititi de editare a cartilor

5812 - Activitati de editare de ghiduri, compendii, liste de adrese s1 similare

5813 - Activitati de editare a ziarelor

5814 - Activitati de editare a revistelor si periodicelor

5819 - Alte activitati de editare

5821 - Activititi de editare a jocurilor de calculator

5829 - Activititi de editare a altor produse software

5911 - Activititi de productie cinematografici, video i de programe de televiziune

5912 - Activitati de post-productie cinematograficd, video si de programe de televiziune

5920 - Activitati de realizare a inregistrarilor audio si activitéti de editare muzicald

ed

6010 - Activitati de difuzare a programelor de radio @
6020 - Activitati de difuzare a programelor de televiziune . A
6110 - Activitati de telecomunicatii prin refele cu cablu @

6120 - Activitati de telecomunicatii prin refele fara cablu (exclusiv prin satelit)
6130 - Activititi de telecomunicaii prin satelit

6190 - Alte activitati de telecomunicaii

6201 - Activitati de realizare a soft-ului la comands (software orientat client)
6203 - Activitati de management (gestiune si exploatare) a mijloacelor de calcul
6311 - Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitafi conexe
6312 - Activitati ale portalurilor web

6820 - inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
6832 - Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract

7111 - Activititi de arhitecturd

7112 - Activitati de inginerie §i consultantd iehnici legate de acestea

7120 - Activitati de testiri si analize tehnice

7211 - Cercetare- dezvoltare in biotehnologie

7219 - Cercetare- dezvoltare in alte stiinte naturale 51 inginerie



7220 - Cercetare- dezvoltare in stiinte sociale §i umaniste

7311 - Activitili ale agentiilor de publicitate

7312 - Servicii de reprezentare media

7490 - Alte activiti{i profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.

7711 - Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme §i autovehicule rutiere ugoare
7732 - Activitafi de inchiriere §i leasing cu masini i echipamente pentru constructii
7739 - Activitdfi de inchiriere §i leasing cu alte masini, echipamente i bunuri tangibile n.c.a.
7990 - Alte servicii de rezervare si asisten{a turistici

8010 - Activitati de protectie si gardi

8020 - Activitiiti de servicii privind sistemele de securizare

8030 - Activititi de investigatii

8110 - Activitati de servicii suport combinate

8129 - Alte activititi de curdfenie

8532 - Invafiméant secundar, tehnic sau profesional

8551 - invatimant in domeniul sportiv si recreational

8552 - Invagimant in domeniul cultural (limbi striine, muzics, teatru, dans, arte plastice, etc.)
8553 - $coli de conducere (pilotaj)

8559 - Alte forme de invatimént n.c.a.

8610 - Activitati de asistenti spitaliceasca

8621 - Activititi de asistentd medicald general3

8622 - Activitati de asistent? medicala specializati

8623 - Activitiiti de asisten{i stomatologici

8690 - Alte activit#ti referitoare la sinitatea umani

8710 - Activititi ale centrelor de ingrijire medicala

8720 - Activititi ale centrelor de recuperare psihic3 i de dezintoxicare, exclusiv spitale
8730 - Activiti{i ale cAminelor de bitrani si ale ciminelor pentru persoane aflate in incapacitate de a
se ingriji singure

9101 - Activitati ale bibliotecilor si arhivelor

9311 - Activitati ale bazelor sportive

9312 - Activitati ale cluburilor sportive

9319 - Alte activitati sportive

9329 - Alte activiti{i recreative si distractive n.c.a.

9511 - Repararea calculatoarelor si a echipamentelor periferice

5.3. Societatea poate desfigura, inclusiv, activitifi de reclami, publicitate a produselor proprii,
obtinerea de finantfiri pentru desfiisurarca activititilor mentionate etc.

5.4, Desfisurarea tuturor categoriilor de activitdfi se va face pe baza autorizatiilor, avizelor,
aprobérilor previzute de lege cu incadrarea in standardele de calitate, respectarea normelor igienico-
sanitare, de protectie a muncii, pazi contra incendiilor, pistrarea mediului inconjuritor, a normelor

privind dreptul de proprietate intelectuald etc.
Art. 6 CAPITALUL SOCIAL

6.1. Capitalul social subscris si virsat al Societitii de Transport Bucuresti STB S.A. este de 129.200.000
lei, din care 29.079.351,55 lei aport in naturd si 100.120.648,45 lei aport in numerar, impértit in
1.292.000 actiuni nominative, in valoare nominali de 100 lei.

Capitalul social este definut de actionari, dupi cum urmeazi:



1. Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuregti - 129.070.800 lei, din
care 29.079.351,55 lei aport in naturd §i 99.991.448,45 lei aport in numerar, impdrtit in 1.290.708
actiuni nominative, in valoare nominald de 100 lei, reprezentand 99,90 % din capitatul social si
participarea la profit 5i pierderi;

2. Judetul Iifov prin Consiliul Judetean Ilfov - 129.200 lei, aport in numerar, impértit in 1292 acfiuni
nominative, in valoare nominala de 100 lei, reprezentand 0,10 % din capitalul social 5i participarea la
profit si pierderi;

Art. 7MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL

7.1. Capitalul social al societtii poate fi majorat, in conformitate cu prevederile legale in vigoare si
dispozitiile prezentului Act Constitutiv, mai ales cu respectarea obligatiei de a avea capital social
integral public, in baza hotarérii Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor. Hotérérile sunt
luate cu o majoritate de cel puin doui treimi din drepturile de vot detinute de ac{ionarii prezenti

sau reprezentafi. 0

7.2. Majorarea capitalului social poate avea loc prin oricare dintre urmitoarele procedee:

a) emisiunea de actiuni noi sau majorarea valorii nominale a actiunilor existente in schimbul unor
noi aporturi in bani si/sau in naturd;
b)incorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale ale societitii;

¢)incorporarea beneficiilor sau a primelor de emisiune;
d)prin compensarea unor creante lichide si exigibile asupra Societifii cu aciiuni ale acesteia.

7.3. Capitalul social nu va putea fi majorat §i nu se vor putea emite noi actiuni decit dupd vérsarea
integral a capitatului social initial subscris sau, dupi caz, dupi plata integral a actiunilor din
emisiunea precedenta.
7.4. In situatia unei majoriri a capitalului social prin aporturi in bani, noile acfiuni vor fi oferite pentru
subscriere mai intdi tuturor actionarilor, proportional cu cota lor de participare la capitalul social al
societitii.

7.5. In situatia in care un actionar hotiriste si nu subscrie sau intdrzie s subscrie ori si plateascd
actiunile suplimentare in termenul si conditiile stabilite de Adunarea Generald a Actionarilor, ceilalfi
actionari vor fi automat indreptaiifi si subscrie actiunile nesubscrise proportional cu actiunile
detinute din capitalul subscris.

7.6. Actiunile nesubscrise in termenul si in condifiile stabilite de Adunarea Generald a
Actionarilor care a aprobat majorarea de capital social vor fi anulate.

7.7. Adunarea Generali a Actionarilor va emite un Act Constitutiv actualizat prin care va confirma
majorarea capitalului social pentru toate actiunile subscrise.

7.8. Majorarea capitalului social prin aporturi in naturd va fi efectuati conform legislatiei in
vigoare.

d
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7.9. Capitalul social poate fi majorat pe baza hotiérdrii Adundrii generale a actionarilor, in
conditiile i cu respectarea procedurii previzute de lege.

Art. 8 REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL

8.1. Capitalul social poate fi redus prin:
a)micgorarea numirului de actiuni;
b)reducerea valorii nominale a ac{iunilor;
c)dobéindirea propriilor acfiuni, urmata de anularea lor.
8.2. Capitalul social mai poate fi redus, atunci cénd reducerea nu este motivati de pierderi, prin:

a)scutirea totald sau partiali a actionarilor de virsémintele datorate;
b)restituirea c#tre actionari a unei cote-p#rti din aporturi, proportionald cu reducerea capitalului
social i calculati egal pentru fiecare actiune;
c)alte procedee previzute de lege.
8.3. Reducerea capitalului social va putea fi ficutid numai dup trecerea a doud luni din ziua in care
hotarirea a fost publicati in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IV-a.

8.4. Hotiirarea va trebui si respecte minimul de capital social, atunci cind legea il fixeaz3, si arate
motivele pentru care se face reducerea si procedeul ce va fi utilizat pentru efectuarea ei.

8.5. Capitalul social al societifii nu poate fi redus daci aceasti misurd afecteazd stabilitatea
economici si financiar a societitii.

8.6. Capitalul social poate fi redus potrivit prevederilor legale in vigoare, printr-o hotiirire a Aduniirii
Generale Extraordinarc a Actionarilor, care si stabileascid motivele reducerii si procedura utilizati
pentru implementarea mésurii, cu respectarea capitalului social minim impus de lege.

8.7. Daci se constati o pierdere a activului net, capitalul social subscris va trebui reintregit sau redus
inainte de a se putea face vreo repartizare sau distribuire de profit.
Art. 9 ACTIUNILE

9.1. Actiunile societi#tii sunt nominative, transmisibile si indivizibile, emise in form4 dematerializat3 si
inregistrate in Registrul Actionarilor Societitii.

9.2, Societatea va tine evidenta actiunilor intr-un registru numerotat, sigilat si parafat de presedintele
Consiliului de Administratie care se pastreazi la sediul societiiii.

9.3. Fiecare actiune subscris, si plititi de actionari conferii acestora dreptul la un vot in Adunirile
Generale ale Actionarilor, precum si celelalte drepturi stipulate in prezentul Act Constitutiv.

Art. 10 DREPTURI §l OBLIGATII DECURGAND DIN ACTIUNI

10.1. Fiecare actiune subscrisi si vérsati de actionari conferd acestora dreptul la un vot in Adunarea
Generald a Actionarilor, dreptul de a alege in organele de conducere ale societitii, dreptul de a
participa la distribuirea profitului conform prevederilor prezentului Act Constitutiv si dispozitiilor
legale, precum si alte drepturi previizute in Actul Constitutiv.



10.2. Exercitiul dreptului de vot va fi suspendat pentru actionarii care nu sunt la curent cu virsimintele
ajunse la scadenti.

10.3. Definerea de actiuni implica adeziunea de drept la Actul Constitutiv al societatii.

10.4. Drepturile si obligatiile legate de actiuni le urmeazi pe acestea in cazul trecerii lor in proprietatea
altor persoane.

10.5. Obligatiile societitii sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar actionarii rispund numai in .

limita actiunilor pe care le defin in societate.

10.6. Patrimoniul societatii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale actionarilor.

Art. 11 TRANSFERUL DREPTULUI DE PROPRIETATE ASUPRA ACTIUNILOR

11.1. Dreptul de proprietate asupra acfiunilor se transmite conform dispozitiilor legale in vigoare.
11.2. Daci legislatia in vigoare la data transferului actiunilor societatii permite autorititilor publice
locale si cumpere aceste actiuni, acfionarul care intenfioneazi sa le transfere integral sau partial

(,Actionarul Vanzitor") este obligat s ofere aceste actiuni mai intai celorlali actionari (,,Actionarii o

Ne-Vinzitori"), proportional cu cota-parte de capital social definutd in societate.

11.3. in termen de cel mult 5 zlc de la primirea de ciitre actionarul vénzitor a instiintfirii de acceptare,

actionarul vanzitor si actionarul cumparitor vor finaliza transferul actiunilor vandute, iar actionarul

cumpiiritor va plati preful prescris pentru actiuni in acest termen, in caz contrar actionarul cumpartor are

dreptul de a cere instantei judecitoresti competente constatarea transferului actiunilor ofertate spre vénzare

prin consemnarea prefului solicitat la dispozitia actionarului vanzator.

11.4. In termen de cel mult 5 zile de la primirea instiingrii de acceptare, actionarii cérora li s-a facut

oferta de vanzare, vor putea opta pentru cumpdrarea actiunilor oferite prin comunicare in scris cire
acfionarul ofertant.

11.5. In situatia in care rmén actiuni nevandute, actionarul vanzitor va fi liber si ofere aceste actiuni
oriciror alte persoane, la acelasi pret si in aceleasi conditii, fird ca pretul pe o actiune si fie mai mic
decét cel in oferta ciitre ceilalti acfionari.

11.6. Orice transfer al actiunilor societaii va fi aprobat de Adunarea Generald Extraordinari a
Actionarilor in prezenta si cu votul favorabil al Actionarilor ce detin 100% din capitalul social.

11.7. Dreptul de proprietate asupra actiunilor este transmis prin declaratia inregistratd in Registrul
Actionarilor Societfii, semnati de Vanzitor si de Cumpéritor sau de ciitre Mandatarii lor.

Art. 12 ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

12.1. Adunarea Generals a Actionarilor este organul de conducere al societdfii care decide asupra
activitatii acesteia si asigurd politica economicd i comerciali, fiind compusi din actionari sau
reprezentanti ai acestora.
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12.2. Adunérile Generale sunt ordinare sau extraordinare si se {in, in general, la sediul societatii, daci
situatia de fapt nu impune stabilirea unui alt loc.

12.3. Adundirile Generale vor fi convocate potrivit prezentului Act Constitutiv. Avizul de convocare va
fi expediat prin scrisoare recomandati cu confirmare de primire, prin telefax, prin scrisoare electronica
sau personal, prin Juare la cunostint3, fieciruia dintre actionari. Convocarea trebuie s3 cuprindi in mod
obligatoriu data si locul stabilit pentru Adunarea Generali si ordinea de zi.

12.4. Termenul de Intrunire nu poate fi mai mic de 30 de zile de la publicarea convocirii in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a [V-a.

12.5. Prin exceptie de la art. 12.4., daci toate actiunile societatii sunt nominative, convocarea poate
fi faoutd prin scrisoare recomandatd sau, prin scrisoare transmisi pe cale electronici, avind
incorporats, atagatd sau logic asociati semnitura electronici extinsi, expediati cu cel putin 30 de
zile inainte de data tinerii adunarii, la adresa actionarului, inscrisd in registrul actionarilor.
Schimbarea adresei nu poate fi opus# societatii, daci nu i-a fost comunicat in scris de actionar.

12.6. Adunarea generali a actionarilor este organul de conducere al societitii care decide asupra
activitdii acesteia si asigura politica economica si comerciali, fiind compusa din MUNICIPIUL
BUCURESTI PRIN CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI cu un procent
de 99,9 % si respectiv JUDETUL ILFOV PRIN CONSILIUL JUDETEAN ILFOV cu un procent
de reprezentare de 0,1 %, acestia fiind reprezentati in Adunarea Generali a Actionarilor prin
mandatari.

12.7. Adunarea Generald a Actionarilor va fi convocati de Consiliul de Administratie. Actionarii
care defin impreuni cel putin 5% din capitalul social au dreptul, daci consideri ci anumite probleme
sunt importante pentru societate, 53 ceard presedintelui Consiliului de Administratie convocarea
unei Aduniri Generale.

12.8. Daci ordinea de zi contine propuneri de modificare a Actului Constitutiv, convocarea trebuie
sd cuprindi In intregime textul acestor propuneri.

12.9. in convocarea pentru prima Adunare generald va fi stabilitd ziva si ora pentru cea de a
doua adunare, in cazul in care cea dintdi nu s-ar putea desfisura. A doua adunare nu se va putea
intruni chiar in ziua fixati pentru prima adunare.

12.10. Actionarii reprezentand totalitatea capitalului social pot, daci nici unul dintre acestia nu se
opune, s& {ind o Adunare generald a actionarilor i si adopte orice hotirdre care tine de
competenta acesteia, fArd a mai fi necesari indeplinirea formalititilor pentru convocarea unei astfel
de aduniri.

A) Adunarea Generala Ordinari

12.11. Adunarea generala ordinari se intruneste cel putin o dati pe an, in cel mult 5 luni de la
inchiderea exercitiului financiar, §i are urmtoarele atributii:

a)  discutd, aprob3 sau modific situafiile financiarc anuale, pe baza raportului Consiliului de
Administratie si a raportului Auditorului Financiar si fixeaza dividendele;



b) solicitd revizuirea si aprobi planul de administrare al administratorilor societafii;

¢) numeste §i revoci membrii Consiliului de Administratie; alegerea membrilor Consiliului
de Administratie va fi ficut3 din lista de persoane propusi de actionari, in baza legislafiei in
vigoare;

d) aprobi §i incheie contractele de administrare ale administratorilor societaii si stabileste,
respectiv modifici remuneratia cuvenitdi membrilor Consiliului de Administraie, in baza
legislatiei in vigoare;

¢) aprobi termenii §i conditiile contractului Incheiat cu Auditorul Financiar;

f) aprobd bugetul de venituri si cheltuieli §i hotariste asupra programului de activitate i a
strategiei propuse de Consiliul de Administrafie pentru exercitiul financiar urmdtor;

g) se pronunti asupra gestiunii Consiliului de Administratie;
h) delibereazi asupra hotarrilor care ii sunt supuse spre aprobare de Consiliul de

Administratie, cu exceptia situatiei in care aceste hotardri sunt de competenta Adundrii
Generale Extraordinare;

i) stabileste remuneratiile suplimentare cuvenite administratorilor numiti in comitetele
consultative, in conformitate cu prevederile legii; 9

j)  stabileste valoarea asigurarii pentru rispundere profesionald pentru administratori;

k) hotiriste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare pe termen lung, inclusiv a
celor externe; stabileste competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare
curente, a creditelor comerciale §i a garantiilor;

I) analizeazi rapoartele Consiliului de Administratie privind stadiul si perspectivele
societatii cu referire la profit si dividende, pozitia pe piata internd si internationals,
nivelul tehnic, calitatca, forta de munca, protectia mediului, relatii cu clientii,

m) hotiriste cu privire la actionarea in justitie a membrilor Consiliului de Administratie, a
directorului general si a directorilor societdfii, a auditorilor pentru daune cauzate
societatii de ciitre acestia prin incalcarea indatoririlor ce le revin fatd de societate;

n) hotiriste gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unititi ale societatii;

0) in cazul vacantirii unuia sau mai multor posturi de administrator, numeste administratori
provizorii, pini la desemnarea unor noi administratori in conformitate cu prevederile
legale in vigoare; @

p) hotiriste asupra oriciror altor probleme care {in de competenta sa.

12.12. Pentru validitatea deliberdrilor Adunirii Generale ordinare este necesarid prezenfa G
actionarilor care si defini cel putin o pitrime din numdrul total de drepturi de vot. Hotédrérile
Adunirii Generale ordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate.

12.13. Daci adunarea nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor de validitate a
cvorumului necesar adoptirii hotiririi, adunarea ce se va Intruni la o a doua convocare, poate si
delibereze asupra problemelor puse pe ordinea de zi a celei dinti adundri, oricare ar fi partea de
capital social reprezentati de acfionarii prezenti, cu majoritatea voturilor exprimate.

12.14. Pentru adunirile generale ordinare, urmitoarele documente sunt trimise impreund cu
instiintarea: bilantul §i contul de profit §i pierderi, raportul Consiliului de Administrafie,
raportul cenzorilor, proiectul programului de activitate pe anul urmétor.

B) Adunarea Generala Extraordinari

12.15. Adunarea generali extraordinarii a actionarilor are urmétoarele atributii principale:

10



a) aproba schimbarea formei juridice a societatii, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

b) aprobid mutarea sediului societfii;

c) aprobd schimbarea/ modificarea/ completarea obiectului de activitate al societatii, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare;

d) aproba majorarea capitalului social §i conditiile efectudrii acestuia, reducerea sau intregirea lui;

¢) infiintarea sau desfiinjarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, birouri, reprezentanfe sau alte
asemenea unitii fird personalitate juridic;

f) aprobi majorarea, reducerea sau reintregirea capitalului social prin emisiune de noi actiuni;

g) aprobi participarea la constituirea de noi societiti sau de asocieri;

h) aproba reevaluarea patrimoniului potrivit legii;

i) aprobi dizolvarea anticipats a societaii;

j) aprobi conversia activnilor dintr-o categorie in cealalti;

k) aprobi emisiunea de obligatiuni;

1) aprobi incheierea de acte juridice prin care societatea dobdndeste, Instriiineaz¥, inchiriazi
imobile,

m) schimbai sau constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul siu;

n) oricare alti modificare a Actului Constitutiv, sau oricare alti hotiirfre pentru care este ceruti
aprobarea Adunirii Generale Extraordinare;

12.16 Pentru validitatea deliberdrilor adunirii generale extraordinare este necesari la prima

convocare prezenta actionarilor detinind cel puin o patrime din numarul total de drepturi de vot, iar

la convocirile urmiitoare, prezenta actionarilor reprezentind cel putin o cincime din numdrul total de

drepturi de vot. Hotararile sunt luate cu majoritatea voturilor definute de actionarii prezenti sau

reprezentati.

C) Adunarea Generald Ordinari sau Extraordinari este convocald de citre Presedintele
Consiliului de Administratie al societitii, sau de citre o persoani anume delegati de citre acesta
si se va putea desfigura la sediul societ3tii sau in alt loc din tari sau striinitate, dupd cum va fi
stabilit prin avizul de convocare

12.17. Exercitiul atributiilor previzule la art. 12.15. lit. b) c) si f) poate fi delegat Consiliului de
Administratie, conform prevederilor art. 114 din Legea 31/1990 privind societitile.

12.18. In cadrul Adunirii Generale Extraordinare, actionarii vor hotird asupra proiectelor de
investitii aduse la cunogtin{i acestora de citre Consiliul de Administratie §i vor decide asupra
alocirii fondurilor necesare realizirii acestora, fie prin majorarca capitalului social, fie prin
utilizarea veniturilor societétii.

12.19. Adunarea generali se va convoca ori de cite ori Consiliul de Administrafie considerd
necesar, precum §i la cererea actionarilor reprezentdnd cel putin 5% din capitalul social, daci
cererea indicd ordinea de zi gi problemele sunt de competenta adunirii.

12.20. Adunarea Generali va fi convocati in termen de 30 de zile si se va intruni in termen de cel
mult 60 zile de la data primirii cererii. Avizul de convocare va cuprinde locul, data §i ora tinerii
adunirii, precum si ordinea de zi, cu descrierea explicitd a tuturor problemelor care vor face
obiectul dezbaterilor Adunérii Generale.



12.21. in cazul in care Consiliul de Administratie nu convoaci Adunarea General, instanta de la
sediul societitii, cu citarea Consiliului de Administratie, va putea autoriza convocarea Adunérii
Generale de citre actionarii care au formulat cererea. Prin aceeasi incheiere, instanta aproba
ordinea de zi, stabileste data finerii adunarii generale §i, dintre actionari, persoana care o va
prezida.

12.22. Ingtiintarea pentru prima adunare generald poate contine §i data §i ora pentru cea de-a
doua adunare pentru cazul in care cea dintéi nu s-ar putea tine din lipsa cvorumului necesar. A
doua adunare nu se poate intruni in chiar ziua fixati pentru prima adunare.

12.23. Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi unul sau mai mulfi
actionari reprezentind, individual sau impreund, cel putin 5% din capitalul social.

12.24. Actionarii reprezentand intreg capitalul social vor putea fine 0 Adunare Generald fird a mai fi
necesar3 indeplinirea formalitatilor pentru convocarea unei astfel de adundri 5i s3 decidd asupra
oriciror probleme care sunt de competenta Adunirii Generale.

12.25. Reprezentantii actionarilor in Adunirile Generale sunt in numar de.............. , din care:
............. pentru MUNICIPIUL BUCURESTI prin Consiliul General al Municiplului Bucuresti:
............. pentru JUDETUL ILFOV prin CONSILIUL JUDETEAN ILFOV.

Art. 13 ORGANIZAREA ADUNARII GENERALE

13.1. Adunarea Generald a Actionarilor, ordinari sau extraordinard, va fi deschisi si prezidatd de
Pregedintele Consiliului de Administratie sau, in absenia Presedintelui, actionarii pot, in orice moment
pe parcursul adunirii, si numeasci o alti persoand dintre ceilalfi Administratori sau Actionari care si
prezideze adunarea.

132. Presedintele Adunirii Generale a Actionarilor va numi, o persoand in calitate de secretar al
adundrii. Secretarul Adunzri Generale a Actionarilor va fi desemnat din cadrul personalului angajat al

societatii. Secretarul va nota si inregistra actionarii care sunt prezenti sau reprezentafi i actionarii care @

sunt absenti, redactind o list4 de prezenti. Secretarul va intocmi procesul verbal al sedintei.

13.3. Procesul verbal al Adunirii Generale a Actionarilor se semneazi de citre presedintele gi
secretarul adunirii §i va cuprinde delibergirile participantilor (in rezumat) si hotéirérile adoptate.

13.4. Procesul verbal al Adunirii Generale a Actionarilor trebuie sa contini menfiuni privind
formalititile de convocare, locul, ora, data sedintei, reprezentantii actionarilor, rezumatul problemelor
puse in discutia si deciziile luate. Documentele referitoare la acestea, precum si procura speciali, daca
este cazul, vor constitui anexe la procesul verbal de gedin{a.

13.5. Hotirdrile Adunirilor Generale ale Actionarilor sunt inregistrate la Registrul Comertului si se
publici in Monitorul Oficial conform legii. Hotarérile AdunZrii Generale a2 Actionarilor nu vor putea fi
executate inainte de aducerea la indeplinire a acestor formalititi §i, dupa caz, a oriciror alte cerinfe
previzute de lege.
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13.6. Conform Legii nr. 31/1990 si Actului Constitutiv, hotirdrile Adunirilor Generale ale Actionarilor
sunt obligatorii pentru toti actionarii, inclusiv pentru aceia care nu au participat la adunare sau care au votat
impotriva respectivei hotérari.

Art. 14 EXERCITAREA DREPTULUI LA VOT IN ADUNAREA GENERALA

14.1. Pentru validitatea deliberarilor Adunrii Generale Ordinare sunt necesare:

a) la prima convocare, prezenta actionarilor reprezenténd o pitrime din numarul total de drepturi de vot,
jar hotirarile s3 fie luate cu majoritatea voturilor exprimate;

b) la a doua convocare, adunarea ce se va intruni poate si delibereze asupra problemelor inscrise pe
ordinea de zi a primei aduniiri, oricare ar fi partea de capital social reprezentati de actionarii prezenti, cu
majoritatea voturilor exprimate.

14.2. Pentru validitatea deliberarilor Adundrii Generale Extraordinare sunt necesare, cu exceptia
situatiilor in care legea sau prezentul Act Constitutiv prevede altfel :

a) la prima convocare, prezenfa actionarilor reprezentind cel pufin o pitrime din numarul total de
drepturi de vot, iar hotirarile si fie luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati;

b) la a doua convocare, prezenia actionarilor reprezentind cel putin 1/5 (o cincime) din numZrul
total de drepturi de vot, iar hotirérile si fie luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii
prezenti sau reprezentati.

14.3. Hotarérile se adopti prin vot deschis. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor
Consiliului de Administratie, pentru revocarea lor gi pentru luarea hotiérarilor referitoare la
rispunderea administratorilor.

14.4. Fiecare actionar este indreptiatit si ia parte la Adundrile Generale ale Actionarilor prin
reprezentant autorizat.

14.5. Actionarii exerciti dreptul lor de vot in Adunarea Generald, proporfional cu numérul
actiunilor pe care le posedi.

14.6. Membrii Consiliului de Administratie gi/sau angajatii societitii nu pot reprezenta actionarii
in cadrul Adunirilor Generale ale Actionarilor, sub sanctiunea anuldrii oriciror astfel de hot#rari
adoptate dacs, fard votul acestora, majoritatca necesari pentru adoptarea hotirarii nu ar fi fost
intruniti. Actionarul care, intr-o anumiti operatiune, are, fie personal, fie ca mandatar al unei alte
persoane, un interes contrar aceluia al societitii, este obligat s se abtina de la deliberirile privind
acea operatiune. In caz contrar, actionarul este rispunzitor de daunele produse societ4tii, dacé, fari
votul s3u, nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruti,

14.7. Hotarérile Adunarii Generale contrare legii sau Actului Constitutiv pot fi atacate in justitie,
in termen de 15 (cincisprezece) zile de la data publicirii in Monitorul Oficial al Roméniei, de
citre oricare dintre actionarii care nu au luat parte la Adunarea Generald sau care au votat contra
si au cerut si se insereze aceasta in procesul-verbal al sedinfei.

ADMINISTRAREA SOCIETATIH



Art. 15 NUMIREA
15.1. Societatea va fi administrati in sistem unitar de un Consiliu de Administraie.

15.2. Consiliul de Administratie este format din 7 persoane, ce isi desfigoara puterile impreund,
respectiv:

-PRESEDINTE - cetitean romén, niscut la data de............... 1 1 SRS

domiciliat in......... 3 1§ PR, , identificat cu Cl seria ....... 1) SO
eliberati la data de ........... de........ JONP.....ecceerecreressaestnserananns

-MEMBRU - cetitean romén, niscut la data de.........ccceueuee. 11 PR

domiciliat In............8tr............ , identificat cu Cl seria.....nT........covvuens
eliberati la data de............. de........ sy CNP ciiiinresrinanennnnes

-MEMBRU - cetifean romén, niscut la data de.................... 1) RO

domiciliat in............str..cooonvns, , identificat cu Cl serfa.....nf....coveininieinianns
eliberati la data de.............de........ R 65 I PR
-MEMBRU - cetifean romén, niscut la data de.................... I sveverereecreearncesanes

domiciliat in............8tr.e.ouennns. , identificat cu Cl seria.....ar..............
eliberati la data de.............de........ s CNP s rennans

-MEMBRU - cetifean romén, niscut la data de........cc.cccnuee. £ ) TOUOUURURROTUUR

domiciliat in............8tr.oovvenann. , identificat cu Cl seria.....nT.. oo cviiienn v enne
eliberati la data de.............de........ N O\ [ O

-MEMBRU - cetitean romdn, niscut la data de..........coceeunee. IMeeccierienesnersenenseninns

domiciliat in............8trccvuvnnn , identificat cu Cl seria.....nr..ovve v vii i
eliberati la data de.............de........ B O . D T R PR

15.3. La infiintare, Consiliul de Administraie este mandatat pentru o perioadd de 2 (doi) ani.
Ulterior, mandatul administratorilor este de 4 ani.

15.4. Membrii Consiliului de Administratie pot fi revocati sau inlocuiti oricind de Adunarea
Generali Ordinari a Actionarilor societitii.

15.5. Cand un post din Consiliul de Administratie devine vacant, Adunarea Generala
ordinari a actionarilor alege un nou administrator pentru ocuparea postului vacant. Durata
pentru care este ales noul administrator, pentru a ocupa postul vacant, va fi egali cu perioada care a
rimas pén la expirarea mandatului predecesorului sau.

15.6. Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie va fi formatd din administratori
neexecutivi, respectiv din persoane care nu au fost numiti directori.

15.7. Cel putin unu!l dintre administratori trebuie s& fie independent, in sensul dispozifiilor
Legii nr. 3 1/1990 a societéilor comerciale.
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15.8. Consiliul de Administratie are obligatia de a crea comitete consultative formate din cel
putin 2 membri ai consiliului §i insdrcinate cu desfisurarea de investigatii si cu elaborarea de
recomandiri pentru consiliu, in domenii precum auditul, remunerarea administratorilor,
directorilor, cenzorilor si personalului, sau cu nominalizarea de candidati pentru diferitele posturi
de conducere. Comitetele vor inainta consiliului in mod regulat rapoarte asupra activitatii lor.

15.9. Cel putin un membru al fiecirui comitet trebuie si fie administrator neexecutiv
independent. Comitetul de audit §i cel de remunerare sunt formate numai din administratori
neexecutivi. Cel putin un membru al comitetului de audit trebuie si detini experientd in aplicarea
principiilor contabile sau in audit financiar.

15.10. Administratorii pot fi reprezentati la sedintele Consiliului de Administratie numai de citre alti
administratori cu conditia ca un adminstrator si reprezinte doar un singur membru al Consiliului
de Administratie, iar o astfel de reprezentare s3 aiba loc in baza unei procuri special emis3 in acest
scop.

15.11. Sunt incompatibile cu calitatea de membru al Consiliului de Administraiie si Director,
persoancle care, potrivit legii, sunt incapabile sau au fost condamnate pentru gestiune
frauduloasi, abuz dc incredere, fals, ingelidciune, delapidare, mirturie mincinoas3, dare sau luare
de mitA, precum §i alte infractiuni sau incompatibilitifi previzute de lege cu privirc la societatile
comerciale.

15.12. Remuneratia membrilor Consiliului de Administraiie este stabiliti de Adunarea
Generali a Actionarilor.

15.13. Consiliul de Administratie va fi condus de un pregedinte.

15.14. In relatiile cu tertii, societatea este reprezentat3 de Presedintele Consiliului de Administratie,
acesta fiind singurul abilitat si semneze actele ce angajeazi societatea faja de terfi.

15.15 Presedintele Consilivlui de Administratie gi ceilal{i administratori sunt obligati si
puni la dispozitia actionarilor §i comisiei dc cenzori, la cererea acestora, toate documentele
societatii.

Art. 16 EXERCITAREA DREPTULUI DE VOT iN CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
16.1. Consiliul de Administratie se intruneste lunar, la convocarea Presedintelui.

16.2. Consiliul de Administratie se reuneste in ziua, la ora si locul indicat in avizul de convocare,
la sediul societitii sau in alt loc din tars sau striinitate.

16.3. Consiliul de Administratie poate fi convocat §i la cererea motivati a cel putin 2 (doi) dintre
membrii sii ori a directorului general.

16.4. Presedintele stabileste ordinea de zi §i vegheazi asupra informirii adecvate, a membrilor
Consiliului de Administratie cu privire la punctele aflate pe ordinea de z.



16.5. Avizul de convocare va fi expediat prin scrisoare recomandati cu confirmare de primire, prin
telefax, prin scrisoare electronici sau personal, prin luare la cunostintd, fiecsruia dintre membrii
consiliului si fieciruia dintre cenzori cu cel putin 10 zile inainte de data fixati pentru reuniune. in caz
de urgents, termenul de convocare poate fi scurtat la minim 5 zile. Avizul de convocare va confine
ordinea de zi a reuniunii.

16.6. Consiliul de Administratie poate decide in prezenta tuturor membrilor s&i fird respectarea
formalitatilor de convocare. Sedinia Consiliului de Administrafie se poate desfiisura fird trimiterea unei
notificiri prealabile, daci tofi Administratorii sunt prezenti si nu au obiectii cu privire la ordinea de zi
sau la sedinta propriu-zisi.

16.7. Fiecare administrator va avea un vot in Consiliul de Administratie. Consiliul lucreazi valabil in
prezenta majorititii membrilor s3i prezenfi personal sau prin imputerniciti §i decide cu votul favorabil al
majoritatii celor prezeni. fn cazul unui numir egal de voturi sau de balotaj in Consiliul de
Administratic, votul Pregedintelui va fi decisiv.

16.8. Consiliul de Administratie poate lua decizii valabile si prin corespondent daci se respectd
conditiile de majoritate previzute in primul aliniat, respectiv pentru ca deciziile Consiliului de

Administrafie si fie valabile, este necesardi participarea (prezenta fizici sau prin telefon, etc.) a cel putin
jumatate plus unu din numirul Administratorilor, jar decizia va fi adoptati cu votul majoritatii

membrilor prezenti.

16.9. Dezbaterile Consiliului de Administratie se desféisoari oricind este necesar, conform ordinii de
7i si sunt consemnate in procesul verbal al adundrii, inclus intr-un registru sigilat i parafat de
Presedinte.

16.10. La fiecare sedintd se va intocmi un proces-verbal, carc va cuprinde numele participantilor,
ordinea deliberirilor, deciziile luate, num#irul de voturi intrunite si opiniile separate. Procesul verbal

este semnat de persoana care a prezidat intrunirea Consiliului de Administratie 5i de administratorii
prezenti sau de catre cel putin un alt administrator.

16.11. Consiliul de Administratie este prezidat de pregedinte san de persoana desemnatd de acesta.
Presedintele numeste un secretar fie dintre membrii consiliului fie din afara acestuia.

16.12. Consiliul de Administratie poate delega unuia sau mai multor membrii ai s4i unele imputerniciri
pe probleme limitate si poate, de asemenea, recurge la specialisti pentru expertizarea anumitor
probleme.

Art. 17 ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

17.1. Consiliul de Administratie are puteri depline cu privire la conducerea si administrarea Societatii, cu
respectarea limitelor stabilite prin Actul Constitutiv §i atributiilor expres previzute de lege ca fiind de
competenta sa.

17.2. Consiliul de Administratie are urmitoarele atributii:

a) stabileste ordinea de zi pentru Adunarea Generals;
b) aprobi Regulamentul Intern, Regulamentul de Organizare si Functionare §i Codul de Eticd;



c) stabileste liniile generale de conducere ale societitii, pe termen lung si mediu;

d) stabileste 5i menfine politicile de asigurare in ceea ce priveste personalul si bunurile societiii;

€) aprobd actele de achizitie si de dispozifie privitoare la brevete, mérci, drepturi de autor si know-
how;

f) aprobd organigrama societatii;

g) numeste §i revocd Directorul General §i Directorii, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

i)gaproba operatiunile de creditare necesare indeplinirii scopului societitii;

j) conferd procuri de reprezentare a societatii;

k)decide chemarea in justifie, in numele societ3fii §i se constituie ca parte atat in fata instantelor

judecatoresti cit §i in fata curtilor de arbitraj, in caz de litigii;
1) prezint# anual Adunirii Generale a Actionarilor, in termen de maxim 5 (cinci) Iuni de la incheierea
exercifiului financiar, raportul cu privire la activitatea societitii, bilanful si contul de profit si pierderi,
precum si proiectul programului de activitate, al strategiei i al bugetului pc anul urmiitor; pentru a
supune aprobarii Adunirii Generale proiectul programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe
anul urmiitor;

m) avizeazi proiectul bugetului anual de venituri §i cheltuieli pe carc il supune aprobarii Adunzrii
Generale a Actionarilor;

n) analizeaz3 $i aproba rapoartele periodice privind realizarea indicatorilor aprobati prin bugetul anual de
venituri §i cheltuieli pe baza balantei de verificare i aprobi misurile pentru desRigurarea activititii in
conditii care si asigure echilibrul bugetului anual de venituri si cheltuieli;

o)convoaci Adundrile Generale ale actionarilor in condifiile Actului Constitutiv ori de cite ori este
nevoie;

p)propune infiintarea 5i desfiintarea de sucursale, birouri sau agentii ale societdii, in Roménia sau in
striinZtate;

r) avizeazd vinzarea sau achizifionarea de imobile, sau aprobi inchirierea acestora, in conditiile legii;

s) reprezinti societatea in raporturile cu terfii §i cu directorul general al societafii prin presedintele
Consiliului de Administratie;

§) rezolvd problemele stabilite de Adunarea Generala a Actionarilor §i executsi hotiririle luate de
aceasta in conformitate cu prezentul Act Constitutiv;

t) avizeazd situatiile financiare anuale pe care le inainteazi spre aprobare Adunirii Generale
Ordinare a Actionarilor;

1) aprobi sau propune spre aprobare investitiile care urmeazi si se realizeze de ciitre societate in
conditiile legilor in vigoare;

u) supravegheazd activitatea directorilor executivi prin solicitarea de informiri pe probleme punctuale
specifice, propune introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii potrivit legii;

v} decide asupra oriciror alte probleme care prin importanta lor pot influenta pozitia financiara gi
comerciald sau politica societiitii, sau care sunt date in competenta sa de citre Adunarca Generali a
actionarilor, dar fir3 depégirea prevederilor legale in materie,

17.3. Presedintele si ceilalfi membri ai Consiliului de Administratie rispund individual i solidar dupi
caz fatd de societate, pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri si pentru greseli in
administrarea societitii. In astfel de situatii ei vor putea fi revocati prin hotirdrea Adunirii Generale a
Acfionarilor.
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17.4. Administratorii vor rispunde solidar cu predecesorii lor imediati dacs, avind cunostintd de
neregulile comise de acegtia, nu le-au adus la cunogtinta Auditorului Financiar.

17.5. Rispunderea pentru actele sau omisiunile administratorilor nu se va extinde asupra celor care au
solicitat inscrierea opozitiei lor in registrul deciziilor Consiliului de Administrafie §i au informat in
scris Auditorul Financiar cu privire la astfel de acte sau omisiuni.

17.6. Administratorul, care are beneficii sau avantaje directe sau indirecte care sunt contrare
intereselor Societitii, va trebui s i informeze pe ceilalfi administratori §i pe Auditorul Financiar cu
privire la aceasta §i nu trebuie sa participe la nici o deliberare cu privire la problema respectivi.
Aceeasi obligatie le incumb administratorilor si in cazul in care stiu ¢ soful/sotia lor ori rude san
afini ai lor pind la gradul patru au interese intr-o anumitd operatiune. In cazul nerespectarii
prevederilor prezentului articol, administratorul va fi tinut réspunzitor de daunele produse societatii.

17.7. Administratorii pierd aceasta calitate si prin:

b)declararea ca incapabili;

a) demisie notificati in scris si luati la cunostinti de Adunarea Generald a Actionarilor; o
¢) lipsa nemotivati de la sedintele Consiliului de Administratie timp de 6 luni succesiv. O

Art. 18 Directorii

18.1. Director al societitii pe aciuni este numai acea persoand clireia i-au fost delegate atributii de
conducere a societafii. Orice alti persoand, indiferent de denumirea tehnici a postului ocupat in cadrul
societafii, este exclusi de la aplicarea normelor prezentei legi cu privire la directorii societatii pe
actiuni.

18.2. Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor misurilor aferente conducerii societitii, in limitele
obiectului de activitate al societitii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de
Actul Constitutiv Consiliului de Administratie si Adunarii Generale a Actionarilor.

18.3. Consiliul de Administratie este Ins#rcinat cu supravegherea activitiifii directorilor. Orice
administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativd a societitii. Q
Directorii vor informa Consiliul de Administratie asupra operatiunilor intreprinse §i asupra celor avute in
vedere. C

18.4. Consiliul de Administratie poate delega conducerea societéfii unuia sau mai multor directori,
numind pe unul dintre €i director general, in conditiile legti.

18.5. Directorii pot fi numifi dintre membrii Consiliului de Administratie sau din afara Consiliului de
Administratie, in conditiile legii.

18.6. In cazul societitilor pe actiuni ale ciror situatii financiare anuale fac obiectul unei obligatii
legale dc auditare financiari, delegarea conducerii societitii in conformitate cu art. 18.1 este
obligatorie.

18.7. In intelesul prezentului Act Constitutiv, director al societifii pe actiuni este numai acea
persoani cireia i-au fost delegate atributii de conducere a societatii in conformitate cu art. 18.1.
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18.8. Modul de organizare a activiti{ii directorilor poate fi stabilit prin Actul Constitutiv sau
prin decizie a Consiliului de Administratie.

18.9 Consiliul de Administrafie este insircinat cu supravegherea activititii directorilor. Orice
administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativi a societitii.
Directorii vor informa Consiliul de Administratie in mod regulat si cuprinzitor asupra
operatiunilor Intreprinse gi asupra celor avute in vedere.

18.10. Directorii pot fi revocati oricind de citre Consiliul de Administratie, in conditiile legii.
18.11. Directorul general va avea in principiu urmétoarele atribugii, dar fir} a se limita la acestea:

a. reprezintd societatea in relafiile cu tertii §i are puteri de decizie in ceea ce priveste
operatiunile curente ale societitii;

b.propune Consiliului de Administratie strategia §i politica comerciald si de dezvoltare a
societfii;

c.propune Consiliului de Administratie structura organizatorici a societifii, numirul de
posturi, precum i normativele de constituire a compartimentelor functionale 5i de productie;

d. negociaza 5i semneazA Contractul Colectiv de Munc# la nivel de societate in baza mandatului
specific acordat de Consiliul de Administratie ;

e. rezolvi orice problema incredintati de Consiliul de Administratie al societitii.

CONTROLUL SOCIETATI
Art. 19 Verificarea evidentei contabile si a bilantului contabil

19.1 Societatea va organiza anual o revizie contabili a registrelor si a planurilor de conturi si
va inainta fieclirei parti un raport al reviziei la incheierea acesteia. Societatea va inregistra
toate operatiunile financiare in registre ce vor fi intocmite in acest scop, conform legii.

19.2 Asemenea registre 5i documente contabile vor fi puse la dispozifia actionarilor sau a
reprezentantilor lor autorizati, ori de cite ori acestia le cer pentru verificare,

Art. 20 Cenzorii

20.1. Gestiunea societ#tii este controlati de trei cenzori.

20.2. Prima comisie de cenzori a societi{ii este format3 din:

meesresaerasenerasrerrasens cetifean romdn, niscut 1a data de .............. cu domiciliul in.......cceceeeereeverrreene ,
1§ SOUPI identificat cu Cl seria ........ 111 RO eliberati la data de.................. de catre
................... SCONP..vecrcereee

e teteteeseeiatar e nan cetdtean romén, niscut la data de....................... cu domiciliul
1§ | -1 § SO identificat cu Cl seria ......... 117 (A eliberati la data
4 [ de catre ........veeene. s CNP...neereenne.
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e teetettteneenranearanes cetitean romdn, nascut la data de........cccccecveanen. cu domiciliul

51 OO -1 ST identificat cu Cl seria ......... 1) (DU eliberati la data
1 [ de catre ...cococeveernnene s CNP..ovevrreeenne
Cenzor supleant:

cetifean romén, nascut la data de ... cu domiciliul in......ccceeenueee ,
SEr . evernerenrrransnrens Goueesenti identificat cu CI seria ......... Nl eeerrreecnreannens eliberati la data de........coceerneeenee de
CAre...crceerrereees s CNP..orvvrirnenns

20.3. Primii cenzori sunt numifi pe o perioadd de 3 (trei) ani. Cenzorii pot fi revocafi sau
suspendati prin hotirirea Adunirii Generale.

20.4. Comisia de cenzori are urmitoarele indatoriri:

a)si supravegheze gestiunea societitii;

b) s& verifice daca bilantul contabil §i contul de profit si pierderi sunt legal fntocmite si in @

concordanti cu registrele;

c)si verifice daci registrele societitii sunt corect {inute;

d) sd verifice daci evaluarea patrimoniunlui s-a ficut conform regulilor stabilite pentru
intocmirea bilantului contabil;

e)si informeze Adunarea General# asupra rezultatelor examindrilor;

f) face propuneri Adunirii Generale cu privire la reducerea capitalului social inregistrat sau
la schimbarea Actului Constitutiv, al obiectului de activitate al societifii, repartizarea
beneficiilor, printr-un raport amanuntit. Adunarea General nu va putea aproba bilantul contabil
si contul de profit si pierderi daci acestea nu sunt insotite de raportul cenzorilor;

g) sa facd, in fiecare luni si pe neagteptate, inspectii casei §i sé verifice existenta titlurilor sau
valorilor ce sunt proprietatea societétii sau au fost primite in gaj, cautiune sau depozit;

h) prin decizia a cel putin doi cenzori si convoace Adunarea ordinard sau extraordinari ori de
cite ori constati situafii deosebite care necesitd solutionarea urgenti si cind aceasta nu a fost

convocati de citre administrator; @

i) s4 ia parte la Adunirile ordinare §i extraordinare, putind face si se insereze in ordinea de zi
propunerile pe care le vor crede necesare;
j) si constate regulat depunerea garantiei din partea administratorilor;
k) si vegheze ca dispozitiile legii si ale Actului Constitutiv si fie indeplinite de administrator
si lichidatori.
20.5. Cenzorii vor aduce la cunostinta administratorilor neregulile in administratie si incalcirile
dispozitiilor legale si ale prevederilor Actului Constitutiv pe care le constate, iar in cazurile
mai importante le vor aduce la cunogtinti Adunirii Generale.

20.6. Cenzorii au dreptul si obtini in fiecare luni de la administrator o situatie despre mersul
operatiunilor.

20.7. Cenzorii iau parte la adun#rile administratorilor, fira drept de vot.



20.8. Este interzis cenzorilor s comunice actionarilor in particular sau tertilor, date referitoare la
operatiunile societitii, constatate cu ocazia exercitirii mandatului lor.

20.9. Pentru indeplinirea atributiilor lor cenzorii vor delibera impreund, dar in caz de neintelegere
vor putea face rapoarte separate care vor trebui prezentate adunarii generale. Cenzorii vor trece
intr-un registru special deliberarile lor, precum si constatarile facute in exercitiul mandatului lor.

20.10. Cenzorii sunt remunerati cu o indemnizatie fixa determinati de Adunarea Generald.
20.11. Nu pot fi cenzori, iar daci au fost alegi, decad din mandatul lor:
a) rudele sau afinii pani la gradul a1 patrulea inclusiv sau sotii administratorilor;

b) persoanele care primesc, sub orice formd, pentru alte functii decét cea de censor, un salariu sau o
remuneratie de la administratori sau de la societate;

c) persoanele cirora le este interzisd functia de administrator.

20.12. Revocarea cenzorilor se va putea face numai de Adunarea Generald, cu votul cerut la
Adunirile extraordinare.

ACTIVITATEA SOCIETATII
Art. 21 EXERCITIUL ECONOMIC FINANCIAR

21.1. Exercitiul economic financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecarui
an, cu exceptia primului exercitiu care incepe la data constituirii societafii §i se termini la
sfarsitul aceluiasi an.

21.2. In fiecare an societatea trebuie s#-si elaboreze bilantul contabil, contul de profit si pierderi
si s4 {ind un registru al activitiilor sale economico-financiare, potrivit legilor romane in vigoare
in aceastii materie.

21.3. Bilantul anual §i contul de profit si pierderi vor fi publicate in Monitorul Oficial imediat
dupi aprobarea lor de citre Adunarea Generala a Actionarilor.

21.4. Contabilitatea si evidentele contabile se tin in moneda nafionali. Contabilitatea
operatiunilor efectuate in valuti se jine in moneda nationald cat §i in valuti.

21.5. In vederea desfasuririi activitatii, societatea trebuie s {ina urmitoarele registre:

Registrele contabile previzute de lege;

Registrul actionarilor;

Registrul sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie;

Registrul sedintelor i deliberdrilor Adundrilor Generale;

Registrul deliberirilor i constatirilor efectuate de catre Auditorul Financiar;
Registrul obligatiunilor, in caz de emisiune de obligatiuni;

Orice alte registre previzute de acte normative speciale.
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21.6. Situatiile financiare ale Societitii vor fi auditate de un Auditor Financiar, numit de
Adunarea Generalid Ordinarid a Actionarilor, la propunerea Consiliului de Administratie.
Auditorul Financiar isi va desfigura activitatca potrivit Standardelor Internationale de
Audit si cu respectarea prevederilor contractului incheiat in acest scop cu Societatea.

21.7. Societatea va organiza activitatea de audit intern fn concordantid cu prevederile
legale aplicabile. Auditorul Financiar are obligatia si informeze Consilinl de
Administratie si, in cazuri grave, Adunarea Generald Extraordinari, despre orice
neregularitate constatati in administrarea Societatii.

Art. 22 CALCULUL SI REPARTIZAREA BENEFICIILOR

22.1. Beneficiile societafii se stabilesc in baza bilanului aprobat de Adunarea Generald a
Actionarilor. Din beneficii se pot constitui fonduri destinate investitiilor, modernizarii,
cercetdrii si dezvoltdrii, precum si pentru alte destinatii stabilite de citre Adunarea Generald
dup constituirea fondurilor obligatorii conform legii.

22.2. Conditiile participarii la beneficii sunt stabilite de Adunarea Generald pentru fiecare
exercitiu financiar.

22.3. Repartizarea beneficiilor §i suportarea pierderilor de citre actionari se va face
proportional cu aportul ia capital si in limita capitalului subscris.

29.4. Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de societate, in cel mult 6 luni de la aprobarea
bilantului de citre Adunarea Generala a actionarilor, daci Adunarea Generali nu a stabilit altfel.
Art. 23 FINANTAREA

23.1. Fondurile necesare finantirii societitii, in plus fafa de capitalul initial, vor fi, in
principal, procurate pe rispunderea deplini a societitii. Totugi, in cazul in care societatea nu are
asigurate astfel de fonduri si actionarii au cizut in prealabil de acord in scris, ei vor coopera solidar
pentru obtinerea fondurilor deficitare respective, in proportie cu actiunile pe care le define fiecare
in societate.

Art. 24 PERSONALUL SOCIETATII

74.1. Membrii Consiliului de Administratie §i membrii Comisiei de Cenzori sunt numiti de
citre Adunarea Generald a Actionarilor.

24.2. Personalul de executie este numit de ciitre Directorul General al societatii.

24.3. Personalul este angajat in functie de organigrama de organizare, pe baza de contracte
individuale de munca inregistrate la organele competente ale statului.

94 4. Nivelul salariilor se va stabili in conformitate cu legislaia in vigoarc.
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Art. 25 AMORTIZAREA FONDURILOR FIXE

25.1. Consiliul de Administratie stabileste modul de amortizare a fondurilor fixe.

SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATI

Art. 26 SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE A SOCIETATII

26.1 Societatea va putea fi transformati in altd form3 de societate sau va putea fuziona cu alte
societdti prin hotirdrea Adunirii Generale Extraordinare a actionarilor, cazuri in care se vor
indeplini formalititile de publicitate si inregistrare previzute de lege.

Art. 27 DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII

27.1 Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societiii:

a)imposibilitatea realizirii obiectului de activitate al societitii;

b)declararea nulititii societaii;

c)hotirirea Adunirii Generale a Actionarilor;

d)falimentul societitii;

e)hotdrdrea Tribunalului, la cererea oricirui acfionar, pentru motive temeinice, precum
neintelegerile grave intre actionari, care impiedica functionarea societitii.
27.2 Dizolvarea societitii va fi inregistratd la Registrul Comertului si publicati in Monitorul
Oficial.

27.3 Lichidarea societatii se face de citre unul sau mai multi lichidatori numiti de Adunarea
Generali a Actionarilor.

27.4 Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice.
27.5 Lichidatorii au aceeasi rispundere ca i administratorii.

27.6 Dupi preluarea functiei, lichidatorii sunt obligati ca impreuni cu administratorul societiii si
facd un inventar si si incheie un bilan{ care s constate situatia exactd a activului si pasivului
societatii.

27.7 Lichidatorii obligati si primeasc} i si pistreze bunurile si inscrisurile societitii incredintate de
Directorul General §i s3 {in3 un registru cu toate operafiunile lichidérii in ordine cronologici.

27.8 Lichidatorii pot apéirea in fata instantelor judecitoresti si pot face tranzactii sau intelegeri cu
creditorii societatii.

27.9 Lichidatorii i5i indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor.

27.10 Lichidatorii vor anunta creditorii societdfii printr-un anunt public cerfindu-le si-si precizeze
pretentiile intr-o perioadd de timp determinat¥, creditorii cunoscuti de societate vor primi un anunt
special solicitandu-se precizarea pretentiilor.
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27.11 Lichidatorii indeplinind operatiile care nu sunt necesare pentru lichidare sunt responsabili
personal §i impreun3 pentru indeplinirea acestor obligafiuni.
27.12 Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii vor fntocmi bilantul contabil, ardtand partea ce se cuvin
fiechrei actiuni din repartizarea activului societifii si le vor inainta spre aprobare Adunirii Generale a
Actionarilor. Cénd bilanful contabil a fost aprobat, lichidatorii sunt considerati a fi eliberati de
obligatiile lor de citre societate. De asemenea, ei vor cere radierea societiifii din Registrul Comerfului.

LITIGIL, INSTIINTARI, FORTA MAJORA
Art. 28 LITIGII

28.1. Litigiile dintre acfionari in legiturd cu interpretarea si indeplinirea prezentului Act Constitutiv o
precum §i cu privire la relatiile lor cu terte pirti vorfi solufionate potrivit dreptului comun, legea O
aplicabili fiind legea roméani.

Art.29 DISPOZITII FINALE

29.1. Orice litigiu rezultind din sau referitor la prezentul Act Constitutiv, ori la inc#lcarea prezentulm
Act Constitutiv va fi solufionat de instantele judecitoresti competente.

29.2. Prevederile prezentului Act Constitutiv se completeazi cu dispozitiile legale referitoare la
societifile comerciale si alte prevederi legale in vigoare.

29.3. Bunurile mobile si imobile dobandite dupa constituirea societitii devin proprietatea acesteia.

29.4. Prezentul Act Constitutiv inir3 in vigoare la data incheierii tuturor formalit3tilor i a efectudrii
tuturor actelor prevazute de lege pentru constituirea societatii comerciale.

@
q

29.5. Prezentul Act Constitutiv a fost semnat astazi la sediul societitii, in 5(cinci) exemplare.

ACTIONARII:

1. MUNICIPIUL BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI

2. JUDETUL ILFOV prin CONSILIUL JUDETEAN ILFOV

bl
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Raport de evaluare active corporaie bunuri i{n_gqrg_s[ _@c_:_b_[@_m o -'\\\\t‘f\[\- :) i

I REZUMATUL LUCRARN

Prezentul raport estimeazd valoarea Justd a activelor corporale de notura

terenurilor, consiructiilor si bunuri mobile c& aflate in patrimoniul §i administrarea
REGIEI AUTONOME DE TRANSPORT BUCURESTI.

Desfinatarul lucréril: REGIA AUTONOME DE TRANSPORT BUCURESTI,

Data evaludrii: 16.11.2017
Curs valutar de referinta BNR la data evaludrii: 4,6306 LEIf EURO.

VALORILE ESTIMATE NU INCLUD TVA,

Valorile juste estimate sunt:

Active corporale
Teren domeniu pub 950.022,700 lej

Teren domeniu privat 5.332.100 lei

Constructil civile st ndustriale 141.022.514 tei

Coanstructll speciale infrostructura {fara teren]
P

TOTAL BUNUR! IMOBILE

313.288.283 lei
1.409.665.597 lef

TOTAL B UNUR! MOBILE 825.384.978 lel

TOTAL GENERAL 2.235.052_.5?5 bai

Valorle pe fiecare activ sunt prezentate in anexele nr. 4.1., 4.2, 43 cu
alocarea valorilor. Anexa 4.4. cuprinde - INVENTARUL BUNURILOR CE ALCATUIESC

DOMENIUL PUBLIC AL MUNICIPIULUI BUCURESTI AFLATE IN ADMJ‘NJSTRAREA REGIEI
AUTONOME DE TRANSPORT BUCUREST]

Expert Evaluator
Membru Titular A.N.E.V.A.R.

ec. Androniu lulian-Casmin

Expert Evaluator Iufian Cosmin Androniu Paging 3

CONFORM CU
ORIGINALUL
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'Annxn 4.1. - Aloacare - Teren

-

Valoare jusia propusa de
D Denhumire Admesa Supraefata um avahat

DOMENIUL PUBLIC

T ER seois) ContoRaty Bdl, Dinicu Golescu rv. |, sactor | 151800

e 8.063.300 RON
T2 Serviciul Dispecerizare Cireyiafie 3tr. Pitar Mos nr. 24, sector 1 L2I%00 mp 6.475.000 RON
T3 Substafie Electica Dorabani Cal. Dorbanti rv, 175, secior | 2.36%,00 mp 8.704.100 RON
T4 SEA +Substafie Flectrica Alellerulul Sir. Alelieruivi nv. 23-25, sector | 1.619.00 mp 8.600.000 RON
75 DepouVicionia + Sectia Linii - Baga | 5. Mexic rr, 19, secior 35.450,00 mp 158.306. 100 RON
76 DepouBuc westi Nal, Substafie electricn + Sectia Link - Bozg 4 Bd. Bucurestil Noi rr. 42, sector 1 30.373,00 mp 25.930.900 RON
7 SLR. -LTR. Service Trulescu Bd. nicolge Titulescu ry, 177, sector | 498,00 mp 802.000 RON
T8 Substofie Electrica Grivitg Str. Barby Loutaru nr, 5, secter | 875,00 mp 1.409.600 RON
9 Substajie Elechica Mobiks Averescy Str. Aviotor Stdipecnu nr. &, sector | 292,45 mp 470.900 RON
Tid  Terminot Muttimodal P-lg Presel Libere si Substotie Electrica Bd. Mcrasti rr. 50, secior } 9,344,440 mp 15.052.200 RON
TIT  CabinaCop Linie jos. Bucwresti-Floiest! rr. 41, sector | 381,00 mp 325100 RON
712 Autobora Nondul §f Substatie Electrica 3tr, Chpriorilor nv, 2-4, secior | 10.775,00 mp 2.199. 100 RON
TI2  Substatie Eleciica Colenting &8d. Electranicii rv. 1.3, sector 2 602,00 mp 969,600 RON
Substatie Electica Piperg Bd. Dirritrie Pompei rr, 3, sector 2 942,00 mp 804.300 RON
Substalie Flectica Republici Ba, Caral rr. 29, secior 2 308,00 mp 1.634.000 RON
Autobma Pipera Jos. Pipera nr., 55, sector 2 53.470.00 mp 45.4350,300 RON
' Depou Colentina St Substatie Flectrico ios. Colenfing . 378, rector 2 3312200 mp 24.036.500 RON
18 Depouvatra!uminogsa il fubstatie Electica St. Tony Bulondra rr. 2, sector 2 13.177.00 mp 21,225,700 RON
20 Sediu Capetle Lini Bd. Locul Tei rr, 123, sector 2 &86,00 mp 1,104,900 RON
121 CentrulDe Coicul Sir. Rarnur Tei nr. 22, sector 2 1.850.00 mp 2.980,300 RON
122 Autobma Floreasca 3. Dongetiti v, 8410, secior 2 19.580.00 mo 20.622.400 RON
23 g:'r':vgi:::zﬁ;j:f‘:‘i”’ Managementul Contatii, Serviciut Sk, Dr. Grozovic! rr, 248, sector 2 93.585.00 e 98.567.000 RON
724 Centruide Sonatare Str. Dr. Grozovieinr, 2-8, sector 2 4.015,00 mo 4.228.700 RON
125 Substotie Eleciica Titan intr. Muncii rv. 13, secter 3 638,00 mp 815,400 RON
726 Substafie Electica Traran Str. Maximilion Popper nir, 2-6, sector 3 1.823,00 mp 6.498.200 RON
T27  Substatie Flectrica N. Grigorescu Str. Cordl Ressu nr. 57€, sector 3 1.738.00 mp 1.483.600 RON
128  Substalie Eleciica Dristar Bd, Comil Ressu rv. 7, secior 3 1.837.40 mp 2.274.900 RON
2% Asocigtio Sporliva 3. Tropenuiitor. 4, seclor 3 11.624.00 mp 9.421.900 RON
130 Depou Dudest Cal Dudeifi nr. 184, sector 3 18.934,04 mp 23.450.900 RON
Complex litan [Auid baza, Depou, Formare Profesionaig, Faligen
Au'o, Apravizionare Depozite, Revizie Tehnica, Substatie Elecmicq, Bd. Thecdar Pollady rv. 84, sector 3 165.348,00 mp 119.991.300 RON
Secria Linil - Baza 2)
Substorie Flecinco Sexrbon Vooa Cal. jerbon Vodda nr, 226, sector 4 985,40 mp 1.221.100 RON
Subriafie Eleciica Progresul Jos. Giurgiulul nr, 113-115, secter 4 8i2.00 g 797.400 RON
Sectia Uinil + Serviciu ! Contrat $as. Giurgiolui rr, 164, sector 4 1.745,00 mp 1.713.300 RON
Serviciul Vanzare Cal. Jerbon Vodda nr. J64-148, sector 4 1.708,00 mp 2.116.200 RON
137 Teren Serben Voda Cal Serban Voda ar, 176, seclor 4 690,00 mp 854.800 RON

Plotforma Glurgiuiu, Depou, Subsiclie Elecirica, Sectia RES |Alelier
TE .
138 i inere Retele de Confort] Str. Actiunil rv, 52-54, sectar & 64.347,00 mp 46.695.900 RON

139 Avtobaza Obregia

Bd. Alexandru Obregla rr. 2-10, secior 4 13.276.00 mp 14,734.600 RON
140  Depou Bercent Sir. Emil Racavijd rv. 7, sector 4 34.374,00 mp 29.346.900 RON
4] Substafie Electica |3 Septembrie Cole 13 Seplembrie nvr, 229, sector 5 2.086.00 mp 2.584.800 RON
T42  Aulobaza Ferentan itr, lacob Andrei or, 30, sector § 44,152,00 mp 26.386.500 RON
143 Complex alexandire 7 lautobaoza, depou+ Sectio Linif - Bozg 3) $0s. Alexanciiei rr, 1508 sector § 104, 164,00 mo 62.251.500 RON
T44  Terminoi Multimodal Si Substatie Electrica Alexgndria 1§05, Alexandriel rr. 150 A, sector 5 6.783,23 mp 4.053.600 RON
45 substafle Flecticg C hirigiu 8d. Tudor Viadimirescu v, 8 C. seclor 5 193.03 mp 239.400 RON
46 Substatie Blecitca Drumul Taberei Alee Compozitorilor ry, 8, sector & 638,00 mp 544.600 RON
T47  Substafie Electica Cotrocen! Jos. Cotocen . 28, seclor 6 306,00 mp 1.124.300 RON
748 Substalie Electica G 4 e st Sos. Giulesti rr, 147, sector & 510,00 mp 432,100 RON
149 Substatie Electica M Jlitari Si. Vegonetulul rr. 1, seclor & 1.748,00 mp 2.165.700 RON
150 PioHorma Valea Ofiur iy i, Valea Olttul rv. 15 B, sector 6 5.020,00 mp 4.285.600 RON
151 Autobaza Miltad §1 § «bstatie Electrice 8d. Precizleirv. 2, seclar & 28.973.64 mp 24.735.200 RON
152 Depou Trolelbize Buf cren; Bd. Timijoara rv, 42, secior & 22.993.00 mp 25.5606.800 RON
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153 Depoul Militari Precie o, 19- |, ecoré 700

754 Substofie Elecirica Grozdvest! Bd. Va lemiearnt 2M, e of i
155 Terming! Multimodal Ghencea si Substatie Eleclrica 8d. Ghenceanr. 4 , eciaré
754  Substatie Eleciica Rozoore sir. he heCoondamw A, secior & N
157 Subsiglie Electrica Clurel 3 ufilor.  , secior
t58 Substofie Eleciica Brojov #r, Bro ov o, 16 A, secioré
TOTAL DOMENIUL PUBLIC
DOMENIUL PRIVAT
T e uw nirolRATA d mp
9 Arhiva Ale andria mo
W T n 334§ g
TOTAL DOMENIUL PRIVAT 1.1, 70 ON

Total Taven























































